
การประชุมมอบนโยบายเพ่ือเสริมสร้างความรูค้วามรู้ความเข้าใจ 
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

**************************************** 
 

  เมื ่อวันที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2568 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วน
ตำบลสัมฤทธิ์ นายธวัชชัย  นิยมไร่ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสัมฤทธิ์ ได้
มอบนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิตจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift 
Policy) และขอประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรองค์การ
บริหารส่วนตำบลสัมฤทธิ์ เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกคนใน
หน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด ใขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะ
ส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยร่วมกันสร้าง
วัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กรปลูกและปลุกจิตสำนึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีใน
การปฏิบัติหน้าที่ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิต
สาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการ อย่างถูกต้อง ซื่อสัตย์ โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือก
ปฏิบัติ ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่หาประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง ไม่กระทำการอันเป็นการ
ขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์
อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใด เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ต้องปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์ การรับของขวัญหรือของกำนัล และประโยชน์อื่นใดตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2544 
ประกอบกับประกาศคณะกรรมการป้องกนและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง 
หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 
พ.ศ. 2563 โดยมีผู ้เข้าร่วมประชุมเป็นคณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสัมฤทธิ์ 
 
 
 
 
 



รูปกิจกรรม 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 



รูปถ่ายการแสดงสัญลกัษณ์ No Gift Policy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ระเบียบวาระการประชุมพนักงาน 
ครั้งที่ 3/2568 ประจำเดือนมกราคม 2568 

เพื่อมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
วันพฤหัสบดีที่ 9 มกราคม 2568 เวลา 10.00 น. 

ณ ห้องประชุมท้าวสุรนารีองค์การบริหารส่วนตำบลสัมฤทธิ์ 
********************** 

วาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ 
 - การมอบนโยบายไม่รับของขวัญ ของกำนัล จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ห้ามมิให้
เจ้าหน้าที่ทุกคนรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ในทุกวาระ ทุกเทศกาล และในโอกาส
พิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญ หรือของกำนัล
และประโยชน์อื่นใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
พ.ศ. 2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การ
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 

วาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
 - ไม่มี 

วาระท่ี 3 เรื่อง เพื่อพิจารณา 
 - การวางแผนสั่งการและติดตามการปฏิบัติงานตามภารกิจและอำนาจหน้าที่โดยทั่วไป 
 - การมอบหมายการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
  1. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 - การแต่งกาย 

วาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 ............................................................................................................................. ................................... 
 ............................................................................................................................. ................................... 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานการประชุมพนักงาน ครั้งท่ี 3/2568 
ประจำเดือนมกราคม 2568 

เพื่อมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
วันพฤหัสบดีที่ 9 มกราคม 2568 เวลา 10.00 น. 

ณ ห้องประชุมท้าวสุรนารีองค์การบริหารส่วนตำบลสัมฤทธิ์ 
***************************** 

 

เริ่มประชุมเวลา  10.00 น. 
  นายธวัชชัย  นิยมไร่  ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสัมฤทธิ์ เป็นประธานในการ
ประชุม โดยกล่าวเปิดการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง ที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ประธานฯ วันนี้เป็นการประชุมเพ่ือมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการสร้างวัฒนธรรม 

No Gift Policy ภายในองค์การบริหารส่วนตำบลสัมฤทธิ์ มีวัตถุประสงค์ เพื่อปลุกจิตสำนึก
หรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ในทุกวาระ ทุกเทศกาลและในโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจ
หลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือ ของกำนัล และประโยชน์อื่นใด
ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการ รับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
พ.ศ. 2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง 
หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด โดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 
2563 โดย รณรงค์ให้แต่ละส่วน/กอง/สำนัก นำนโยยาย No Gift Policy ไปสู่การปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด ต่อไป 

ที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
 - ไม่มี – 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อพิจารณา 
 - การวางแผน สั่งการและติดตามการปฏิบัติงานตามภารกิจและอำนาจหน้าที่โดยทั่วไปเพ่ือ

รับทราบถึงปัญหา อุปสรรค เพ่ือปรับปรุงและพัฒนางานให้ได้ตามเป้าหมายในการดำเนินงาน
ตามภารกิจต่างๆ พร้อมมอบหมายภารกิจแก่สำนัก กองต่างๆ เกี่ยวกับการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจหลักและภารกิจรอง พร้อมทั้งการให้บริการประชาชนด้วยความโปร่งใสอย่างเคร่งครัด 
การมอบหมายการทำงาน ดังนี้ 

 1. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การจัดทำมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน ปรับปรุง ทบทวนโครงการ กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
การกำหนดมาตรการเพื่อจัดการเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์และการทุจริตประพฤติมิชอบการ
ปรับปรุงพัฒนา และส่งเสริมการปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส มีคุณธรรม มอบหมายให้งาน
กฎหมายเป็นผู้รับผิดชอบ 
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 2. การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ มอบหมายให้งานตรวจสอบภายใน

เป็นผู้รับผิดชอบ 
 - การแต่งกาย กำหนดให้พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง แต่งการชุดกากีใน วันจันทร์ 

วันอังคารแต่งการด้วยชุดผ้าไทยทั้งชายและหญิง วันพุธถึงวันศุกร์แต่งการสุภาพ เพื่อเป็นการ
เสริมสร้าง วัฒนธรรมที่ดีงามและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบุคลากรภายในหน่วยงาน 
เว้นแต่ กรณีจำเป็น เช่น โครงการที่ต้องแต่งการชุดจิตอาสา หรือกิจกรรม Big Cleaning 
Day เป็นต้น 

ที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 - เรื่องขอความร่วมมือพนักงานทุกคนที่มีอายุการปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป เข้าร่วมตอบ

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผ่าน
ช่องทางเว็บไซต์ของหน่วยงานหรือการสแกนคิวอาร์โค๊ดตามเอกสาร ที่แจกให้ 

 - มีท่านใดมีข้อสงสัยหรือสอบถามหรือไม่ ถ้าไม่มีขอขอบคุณทุกท่าน ที่ให้ความร่วมมือมา
ประชุมกันในวันนี้ ขอปิดการประชุมครับ 

ปิดประชุมเวลา 11.00 น. 
 
 
     (ลงชื่อ)  นภาพร   หลอดแก้ว    ผู้จดรายงานการประชุม 
                                                         (นางสาวนภาพร  หลอดแก้ว) 
      นักวิชาการตรวจสอบภาในปฏิบัติการ 
 
 
     (ลงชื่อ)  ชุมพวง   จันทะดวง   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                          (นายชุมพวง  จันทะดวง) 
     ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลสัมฤทธิ์ 
  


